ACTAN°1

EVALUACION FORMAL Y CURRICULAR

PROCESO DE CONCURSO INTERNO
PARA PROVEER EL CARGO DE ABOGADO AUXILIAR
CONSULTORIO JURIDICO, REGION DE NUBLE
CORPORACION DE ASISTENCIA JUDICIAL DEL BIOBIO

RES.EXENTA 95/2025

ABRIL 2025
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1. ANTECEDENTES GENERALES.

Con fecha 18 de marzo del 2025, se realiza la publicacion de la Res. Exenta 95/2025 para el
Concurso Interno que se indica. Habiendo concluido la etapa de difusion y recepcion de antecedentes, se
procedid con la revisién de antecedentes formales y curriculares de los postulantes.

De lo anterior, se concluyen los siguientes resultados:

EVALUACION FORMAL

EVALUACION FORMAL ABOGADO AUXILIAR BULNES/SAN IGNACIO

Certificado ~ Certificado Cert. Inhabilidades ryncionario de planta o

Cédula de titulo Ant. <30dias 12 meses dentrode 24  Cumple
1]12.376.15X-X SI SI SI SI SI SI
2]18.811.14X-X SI SI SI SI NO NO
3]10.881.55X-X SI SI SI SI SI SI
4]18.678.34X-X Sl Sl SI Sl Sl SI
5]19.511.22X-X Sl SI SI Sl NO NO
6]17.459.79X-X Sl Sl SI Sl Sl SI

Resultado:

a) Que, en este proceso de concurso interno para el Consultorio Juridico de Bulnes/San Ignacio,
postularon un total de 6 personas.

b) Que, el RUT: 18.811.14X-X acredita cerca de 7 meses validos en el periodo como experiencia
laboral CAJ, siendo insuficiente para poder postular.

c) Que, el RUT: 19.511.22X-X no acredita experiencia laboral que le permita postular al presente
concurso.

d) Que, un total de 4 personas cumple con los requisitos exigidos en las bases.
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EVALUACION FORMAL ABOGADO AUXILIAR PORTEZUELO/QUIRIHUE

Funcionario de
Cert.

planta o0 12
Certificado Certificado Inhabilidad eses dentro
Cédula de titulo Ant. es <30dias de 24
1(17.351.55X-X Sl Sl SI Sl Sl SI
2|17.423.36X-X Sl Sl | Sl SI |
3|18.811.14X-X Sl Sl SI Sl NO NO
4(10.881.55X-X Sl SI | | SI SI
5(18.678.34X-X Sl Sl Sl Sl Sl Sl

a) Que, en este proceso de concurso interno para el Consultorio Juridico de Portezuelo/Quirihue,
postularon un total de 5 personas.

b) Que, el RUT: 18.811.14X-X acredita cerca de 7 meses validos en el periodo como experiencia
laboral CAJ, siendo insuficiente para poder postular.

c) Que, un total de 4 personas cumplen con los requisitos de postulacion exigidos en las bases.

EVALUACION FORMAL ABOGADO AUXILIAR QUILLON/BULNES

Funcionario de
Cert.

planta o0 12
Certificado Certificado Inhabilidad eses dentro
Cédula de titulo Ant. es <30dias de 24

1112.376.15X-X SI SI SI SI SI SI
2117.459.79X-X Sl Sl Sl Sl Sl Sl
3115.194.84X-X SI SI SI SI SI SI
4(18.811.14X-X Sl Sl Sl Sl NO NO
5(10.881.55X-X SI SI SI SI SI SI
6(18.678.34X-X SI SI SI SI SI SI

a) Que, en este proceso de concurso interno para el Consultorio Juridico de Portezuelo/Quirihue,
postularon un total de 6 personas.

b) Que, el RUT: 18.811.14X-X acredita cerca de 7 meses validos en el periodo como experiencia
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laboral CAJ, siendo insuficiente para poder postular.

c) Que, un total de 5 personas cumplen con los requisitos de postulacion exigidos en las bases.
EVALUACION CURRICULAR:

EVALUACION CURRICULAR BULNES/SAN IGNACIO

Especializacion Capacitacion Experiencia en litigacion Experiencia institucion Calificacion total
2a2afios 1laiioyl 2a2aiios 1lafoyl
Magister Diplomado/Po >50 horas 24 a 49 11 meses afio11 >3 afios 11 meses afio 11
(20) stitulo (10) (20) horas (10) >3 afios (20) (15) meses (10) (20) (15) meses (10) >40% Avanza
1/12.376.15X-X _ 10 o o 20 _ . 20 _ o 50 63% Sl
2|10.881.55X-X . 10 o o . . 10 20 . . 40 50% Sl
3|18.678.34X-X _ _ 20 o 20 _ _ _ _ 10 50 63% Sl
4[17.459.79X-X 20 10 20 _ 20 _ o . o 10 80 100% Sl
Resultado:

a) Que, existen 4 candidatos con una ponderacion sobre el 40% exigido en las bases,
postulantes al concurso interno.

EVALUACION CURRICULAR PPRTEZUELO/QUIRIHUE

Especializacion Capacitacion Experiencia en litigacion Experiencia institucion Calificacion total

lafioy 1

2a2afios afioll 2a2afios lafioy1l
Magister Diplomado/Po >50 horas 24 a 49 >3 afios 11 meses meses >3 afios 11 meses afio 11
(20) stitulo (10) (20) horas (10) (20) (15) (10) (20) (15) meses (10) >40% Avanza
1/17.351.55%X-X _ _ _ _ 20 _ _ _ _ 10 30 38% NO
2(17.423.36X-X _ _ 20 . 20 _ _ _ _ 10 50 63% Sl
3[10.881.55X-X _ 10 _ _ _ _ 10 20 _ _ 40 50% Sl
4]18.678.34X-X o o 20 _ 20 _ o . _ 10 50 63% Sl
a) Que, existen 3 candidatos con una ponderacién sobre el 40% exigido en las bases,
postulantes al concurso interno.
EVALUACION CURRICULAR QUILLON/BULNES
Especializacion Capacitacion Experiencia en litigacién Experiencia institucion Calificacion total
0 0 0 0 ora 0 ano 0 ese 0 0 ese 0 P 40% a
1/12.376.15%X-X . 10 . _ 20 _ _ 20 _ _ 50 63% S|
2|17.459.79X-X 20 10 20 _ 20 _ _ _ _ 10 80 100% S
3|15.194.84X-X _ _ 20 _ 20 _ _ _ _ 10 50 63% S
4]10.881.55X-X _ 10 _ _ _ _ 10 20 _ _ 40 50% S
5[18.678.34X-X _ _ 20 _ 20 _ _ _ _ 10 50 63% S|
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a) Que, existen 5 candidatos con una ponderacion sobre el 40% exigido en las bases,
postulantes al concurso interno.

2. ANALISIS COMITE DE SELECCION
El Comité de Seleccion se retne con fecha 4 de abril a fin de tomar conocimiento de los resultados
del proceso a la fecha. Dado lo anterior, se desprende como acuerdo que, avanzan los siguientes candidatos

para los cargos descritos en las bases Res.95/2025 a la siguiente etapa correspondiente, de Evaluacion
Técnica.

CONSULTORIO BULNES/SAN

IGNACIO
1 12.376.15X-X
2 10.881.55X-X
3 18.678.34X-X
4 17.459.79X-X
CONSULTORIO
PORTEZUELO/QUIRIHUE
1 17.423.36X-X
2 10.881.55X-X
3 18.678.34X-X

CONSULTORIO
QUILLON/BULNES

1 12.376.15X-X
2 17.459.79X-X
3 15.194.84X-X
4 10.881.55X-X
5 18.678.34X-X
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Para constancia firman:

Claudia Ofiate Koselly
Directora de Recursos Humanos
CAJ Biobio

Alexis Paredes -

Director (s) Regional Nuble
CAJ Biobio

Elizabeth Velozo Ramos
Directora de Administracion y
Finanzas

CAJ Biobio

Abril, 2025

Corporacién de Asistencia Judicial de la Regién del Biobio
Direccion de Recursos Humanos



